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Diyaspora-Türk 2009 yýlý Carasauga
Festivali için kahvaltý

Ottava Türk Derneði (3)
(Öneriler)

Kamu yararýna ve gönüllü olarak yürütülen bir etkinliktir dernekçi-
lik. Amatördür. 

Etkinliðini sýnýrlayan sadece insan olmanýn sonucu ortaya çýkan
yapay sorunlar deðil, gönüllülerin zaman ve yetenekleriyle tüzük
ve diðer koþullardýr. 

Üstelik büyük çoðunluðumuz sivil toplum etkinliklerine yeterince
duyarlý deðiliz. Duyarlý olan azýnlýk ise kýrýlgan ve bölünmeye eðil-
imlidir. Bunu istismar eden ve bundan nemalanan bazý örgütler de
dernekleri ve toplumu bölerek zayýflamasýna neden olabilmektedir.  

Hepimizin suçlusunu aramadan, “Nerelerde aksamalar var, niçin
sayýca ve etkinlikler bakýmýndan yeterince etken deðiliz, neden
bölünmüþüz, niçin bir büromuz, hatta bir depomuz bile yok” gibi
sorunlara iliþkin düþünce ve önerilerimizi ortaya koymamýz gerekir.

Aþaðýdaki çözüm yollarýný uygun veya uygulanabilir bulmayanlar
olabilir. Asýl mesele sorunda anlaþmaktýr. Sorun doðru algýlan-
madýðýnda çözüm önerileri de sonuçsuz kalacaktýr. 
1. Katýlým: Ottava Türk Kültür Derneði’nin etkinliklerine katýlým
yeterli deðildir. Üç bin Türk’ün yaþadýðý bir þehirdeki etkinliklere
katýlým en fazla iki yüz, iki yüz elli kiþi civarýndadýr. Katýlanlar da
hemen her zaman ayný kiþilerdir. Derneðin ilk Genel Kurulunda
katýlýmýn neden istenen seviyede olmadýðýný ve neler yapýlmasý
gerektiðini tespit etmek üzere tüzük deðiþikliðini de içeren bir çalýþ-
ma baþlatýlmasýnda yarar vardýr. 

Katýlýmýn artmasý Derneðin (dolayýsýyla Türk toplumunun)
gücünü de maddi ve manevi bakýmdan artýracaktýr. 
2. Bölünmüþlük: Ottava’da zaten yeterli olmayan katýlýmýn bir de
dernek ve vakýf tarafýndan ikiye bölünmüþ olduðu bilinmektedir. Bu
bölünmüþlük Ottava Türk toplumu olarak gücümüzü azaltmaktadýr.
Kanýmca bu durumun tek taraflý olarak giderilmesi olanaklý deðildir.
(Önceden çok denendi bir iþe yaramýyor.) 

O halde dernek, enerjisini çaðdaþ ve güçlü bir Kanada Türk
toplumu oluþturmaya ve bu toplumun etkin ve görünür hale gelme-
sine yöneltmelidir. Bu baðlamda TSM Korosu, Tiyatro, Kadýnlar
Derneði ve hatta KTK ile organik bütünlük saðlanamýyorsa
eþgüdüm ve dayanýþma yöntemleri geliþtirilmelidir. 
3. Yönetim Biçimi: Bize göre yetkileri ve uygulamalarý Genel
Kurulca sýkýca denetlenen Baþkanlýk sistemi ve üçer kiþilik alt
kurullardan oluþacak bir yapýlanma ile dernek daha etkin ve
dinamik bir çaba ortaya koyabilir. Bu durum da elbette tüzük
deðiþikliðini gerektirir.
4. Türk Merkezi: 50 yýla yaklaþan bir süredir Ottava’da yaþayan
Türk toplumunun bir araya gelebileceði kendine ait bir mekâný yok-
tur. Bu normal deðildir. Ýstenirse inanýyoruz ki bu sorun çok kýsa bir
süre içinde çözülebilir.  
5. Haberleþme: 2000’li yýllarýn baþýnda oluþturulan elektronik
haberleþme ve web sitemiz sadece derneðin resmi duyurularý için
deðil, Ottava Türk toplumunun birbirleriyle haberleþmesi ve
geliþmelerden haberdar olmasý için tarafýmýzdan oluþturulmuþtur.
Bu haberleþmeler üzerindeki gereksiz sansür kaldýrýlmalý, katýlým
artýrýlmalý ve Ottava Türk toplumuna mal edilmelidir. Derneðin web
sayfasý da sürekli olarak yenilenmeli ve toplumun kullanýmý için
cazip hale getirilmelidir.
5. Derneðin Demirbaþ sorunu: Derneðin demirbaþlarý parçalar
halinde orada burada saklanmakta ve zaman zaman sahipsiz kalýp
kaybolmaktadýr. Derneðin demirbaþlarýný çöpe atýlmasýný öneren
Dernek Baþkanlarý bile olmuþtur. Kendisine ait bir bürosu olana
kadar bu demirbaþlarýn kiralanacak bir depoda ve kayýt altýnda
tutulmasýnda ve imza karþýlýðýnda devir teslim edilmesinde yarar
vardýr. 
6. Etkinlikler: Dernek Yönetim Kurulu üyelerinin sürekli olarak
deðiþtiði göz önünde bulundurularak, dernek etkinliklerinin belirli
bir plan içinde geleneksel bir yapýya kavuþturularak belirli süreler-
le uygulanmasýnýn planlama ve katýlým bakýmýndan kolaylýk
saðlayabileceði deðerlendirilmektedir. 

Bu çerçevede bir taslak örneði þu biçimde düþünülebilir:
1. Genel Kurul: Mayýs ayý son haftasý
2. Tanýþma partisi: Haziran
3. Piknik ve hafta sonu Gençlik Kampý: Temmuz 
4. Türk Festivali: Aðustos
5. Türkçe okulu, halkoyunlarý, tiyatro, koro kayýtlarý ve etkinliklerin
baþlamasý: Eylül
6. Cumhuriyet Bayramý kutlamasý (yemeði): 29 Ekim
7. Atatürk’ü anma toplantýsý: 10 Kasým
8. Yýlbaþý kutlamasý: Aralýk  Arkasý 31. sayfada.

TORONTO - 25 Ocak Pazar gü-
nü, Türk Kültür ve Folklor Der-
neði tarafýndan 2009 yýlý Caras-
sauga Festivali çalýþmalarýna baþ-
lamak için düzenlenen kahvaltý

dolup taþtý. 130 kiþinin katýldýðý
kahvaltý yeni açýlan Sýla Me-
diterranean Restaurant’ta düzen-
lendi. Çok çeþitli yemeklerin be-
ðeni kazandýðý kahvaltýda katý-
lýmcýlar birbirleriyle tanýþma ve
sohbet fýrsatý buldular.

Sýla Restaurant, katýlýmcýlar
arasýnda yapýlan çekiliþte kaza-
nan çifte bir akþam yemeði he-
diye etti. TKFD yönetimi ise iki
adet Carassauga Festivali giriþ
biletini diðer þanslý katýlýmcýya
armaðan olarak verdi.

* Büyük ekran televizyonda lig maçlarý
* Ücretsiz kablosuz internet 
* Sulu ev yemekleri
* 25 arabalýk oto park yeri
* Sakin, güvenceli bir ortam...
* Özel toplantýlarýnýz için ideal yer...
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4580, Grandes Prairies /
Lionel-Groulx / Saint-Leonard

514-323-8086

Black Sea Soccer Café

CELAL UÇAR
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